
 

 
 

 
 

  
 

  

 
   

 
 

   

  

 

Good to Know #4                                            Mai 2019  
 
  

 

  

 

    

   

  

   

 

  

 

   
 

   
 

ABK Impuls #5: Freiräume schaffen – Agile 
Zusammenarbeit im Universitätsklinikum am 20. Juni 2019 
um 17:00 Uhr  

 

 

   

 
 

Agilität und moderne Konzepte des 
Arbeitens beschäftigen alle Unternehmen 
heute - unabhängig von der Branche, in der 
man tätig ist. 
Wir am Universitätsklinikum sind schon 
vielerorts sehr agil unterwegs. Denken Sie 
nur an Ihren Arbeitsalltag, der Sie immer 
wieder herausfordert, schnell zu agieren 
und sich auf veränderte Umstände 
einzustellen... 
   
  

 

 

 

   

 

  

 

   
 

   

  

Im Rahmen eines Workshops am UKE hat neulich ein Oberarzt sehr treffend seinen 
Arbeitsalltag umschrieben: 
„Ich fange morgens an mit einem Plan, was ich heute tun möchte bzw. muss. Kurz nach 
Schichtbeginn ist es, als ob ein Navi mir sagt: Ihre Route wird neu berechnet“. 
Zugleich sind wir im Universitätsklinikum aber auch in tradierten Strukturen, Prozessen und 
Rollenbildern fest verankert, die zum einen notwendig und wichtig für unsere Praxis sind 
und uns zugleich manchmal aber auch als ineffizient oder lähmend erscheinen.  
  

 

  

 

   
 

 
   

 
 

  
  



 An dem Impulsabend #5 soll es um genau dieses Spannungsfeld gehen:   

 

   

  

Wie helfen uns agile Arbeitskonzepte, in 
Zukunft mehr Freiräume zu gewinnen? 
Wo behalten unsere tradierten Strukturen 
Ihre Notwendig- und Wertigkeit? 
 
Diese Fragen besprechen wir zu Beginn 
der Veranstaltung mit Sudan Martin 
Jackson (Manager Organisational & 
Cultural Development, REWE Digital 
GmbH).  
  

 

 

 

   

 

 

 

 

   
 

   

  

Joachim Prölß, Direktor für Pflege- und Patientenmanagement und Personalvorstand am 
UKE, führt in den Abend gemeinsam mit der ABK ein. 
 
Nach dem Impuls und dem Blick über den Tellerrand, wollen wir interaktiv werden: 
Welche einfachen agilen Tools, können wir in unserem klinischen, Verwaltungs- und 
Wissenschaftsalltag konkret einsetzen? 
Beispiele: effizientere Besprechungen und Projektarbeit, bessere Absprachen 
untereinander, mehr Zeit für die eigentliche Tätigkeit... 
Sie bekommen an verschiedenen Themenstationen die Möglichkeit, agile Tools praktisch 
auszuprobieren.  
  

 

  

 

   
 

   

 

Diskutieren Sie mit uns - wir freuen uns auf Sie und laden Sie zu dieser 
kostenfreien Veranstaltung herzlich ein!  
  
Ihr Management Board der ABK 
Prof. Dr. Walter Teichmann 
Dr. Tanja Fandel-Meyer 
Katrin Krohn 
Wilma Kuhls 
 
Hier geht es zur Anmeldung 
 
Die Reihe ABK-Impulse - Lernen und Arbeiten in der Zukunft bietet interessante 
Perspektiven auf Trends und Technologien der Zukunft.  

 

   
 

 
 
  

 
 

   

  

   

 

 

 

Buchtipps: 
Agile Werte - und Kompetenzentwicklung: 
Wege in eine neue Arbeitswelt 
Das Werk zeigt, wie selbstorganisierte und 
personalisierte Werte- und 
Kompetenzentwicklung mit agilen 
Lernmethoden innerhalb eines 
strategieorientierten 
Ermöglichungsrahmens gestaltet werden 
kann.  
  

 

 

 

 

   
 

 
 
  

 
 

     
 

http://p.amxe.net/ke4rjrvb-b6myd35v-ah9w7wme-191n
http://p.amxe.net/ke4rjrvb-b6myd35v-d8vmdtgy-144v
http://p.amxe.net/ke4rjrvb-b6myd35v-f9oand5y-cyz
http://p.amxe.net/ke4rjrvb-b6myd35v-f9oand5y-cyz


Neue Angebote der UKE-Akademie für Bildung und Karriere:  
 

   

 

 

   

 

 

 

 
Kommunikation & Persönlichkeitsentwicklung: Der 
Mitarbeiter als Veränderungsbegleiter 
 
Mit einem neuen Format der „Leadership Nuggets“ 
möchte die ABK Führungswissen kompakt vermitteln. 
 
Leadership Nugget Agile Zusammenarbeit: Besprechungen 
wirkungsvoll gestalten 
Leadership Nugget Agile Methoden: Überblick über Trends  
    

 

  

 

   
 

 
 
  

 
 

   

  

   

 

 

 

 

Weitere Angebote zu Fort- und Weiterbildung: 
ABK-Portfolio - Finden Sie das Richtige für Ihre berufliche Zukunft  
    

 

 

 

 

   
 

 
 
  

 
 

  

 

Impressum: 
Universitätsklinikum Hamburg-Eppendorf 
Akademie für Bildung und Karriere 
Kollaustraße 67-69 
22529 Hamburg 
 
Newsletter abbestellen  

  
 

 

http://p.amxe.net/ke4rjrvb-b6myd35v-i39v167n-1efa
http://p.amxe.net/ke4rjrvb-b6myd35v-i39v167n-1efa
http://p.amxe.net/ke4rjrvb-b6myd35v-ljkf2n0j-wy2
http://p.amxe.net/ke4rjrvb-b6myd35v-ljkf2n0j-wy2
http://p.amxe.net/ke4rjrvb-b6myd35v-r14xh4zr-7oa
http://p.amxe.net/ke4rjrvb-b6myd35v-u2mte5g3-mfo
http://p.amxe.net/ke4rjrvb-b6myd35v-xip4qz6v-1ayn

